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1 - APRESENTACAO

O atual curriculo do Curso de Engenharia Industrial Elétrica é considerado bom e
tem atendido as expectativas tragadas para o curso, essa € uma das conclusdes que se
extraiu das analises quando se comecou a elaboracdo do projeto politico pedagogico. Com
certeza este documento apontara para uma mudanca curricular, mas esta sera para corre¢do
de pequenas distorcdes ou atualizacdo de algumas areas consideradas deficientes. O
principal foco do documento ndo serd a reforma curricular em si, mas sim o repensar das
praticas pedagogicas adotadas atualmente e servira como a base para a experimentacao de
novas formas de atuacdo docente.

Apesar de a grade curricular do curso estar atendendo as expectativas de forma
satisfatdria, alguns ajustes se fazem necessarios. A grade atual espelha o curriculo minimo
estabelecido pelo antigo Conselho Federal de Educacgédo (Resolucdo CFE 48/76), apresentando-
se extremamente rigido e ndo permitindo que se implemente contribui¢des locais para a
construcao do conhecimento.

Com as novas diretrizes curriculares nacionais passa-se a ter liberdade para
implementacdo de propostas locais de integralizagdo curricular. As principais medidas adotadas
serdo o incentivo a atuacdo com interdisciplinaridade, a criacdo de atividades de integracao de
conhecimentos e exigéncia de participacdo em atividades complementares. As atividades de
integracdo de conhecimentos sdo, em sua esséncia, atividades interdisciplinares que,
necessariamente, devem prever a participacdo de professores de vérias disciplinas para
contribuir com a utilizagao de conceitos comuns a um grupo de disciplinas ou mateérias.

Vaérios problemas praticos identificados em empresas da regido apontam para uma
melhor formacdo do engenheiro que ndo se estd conseguindo implementar dentro de uma
estrutura ultrapassada. Entre outros assuntos podem-se citar os seguintes: correcdo de fator de
poténcia em instalacfes sob a presenca de componentes harmdnicas de corrente, maior énfase
em alguns aspectos de automacgéo industrial e transformadores de poténcia e uma maior
contribuicdo na compreensdo e utilizacdo de equipamentos e dispositivos micro-controlados
e/ou micro-processados. A solugdo para esses problemas passa pela inclusdo de novos topicos
em disciplinas ja existentes ou mesmo a criacdo de novas disciplinas.

Pretende-se fazer a implementacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), cuja
atividade, atualmente, tem sido trabalhada sem muito rigor metodolégico na disciplina Projeto
de Engenharia Elétrica, necessitando total reformulacdo. Também o Estagio Supervisionado

precisa ser flexibilizado para se enquadrar nas novas exigéncias curriculares nacionais.



Deseja-se implementar uma discussdo permanente, ou continuada, a respeito do
formato didatico pedagogico adotado no curso, bem como contribuir no aperfeicoamento do
processo de auto-avaliacdo institucional vigente na FURB. Também se quer ampliar a
participacdo de professores em cursos ou eventos de formacdo didatico-pedagdgica,
contribuindo para uma formacgdo continuada inovadora. Tais a¢Ges tem sido implementadas
com pequena parcela de docentes do curso, mas ja rendem bons resultados, sendo um dos
instrumentos impulsionadores deste PPP.

Pretende-se utilizar novas praticas no processo ensino-aprendizagem para diminuir
cada vez mais o processo centrado no professor e ampliar a visdo de que o ensino deve ser
cooperativo, ou seja, construido em parceria com o aluno. Como consequéncia deve-se
conscientizar os corpos docente e discente de suas responsabilidades na nova concepc¢ao do
processo de ensino aprendizagem. O professor assumira muito mais a funcao de orientador
ou condutor de caminhos para se alcangar os objetivos tragados do que o adestrador ou
formatador dos cursos tradicionais de engenharia. Ja do aluno espera-se que esteja
preparado para ser co-responsavel pelo andamento das atividades, devendo dedicar-se em
horérios extraclasse para consulta de bibliografia, atividades praticas adicionais e

atividades complementares, bem como assumir uma postura critico-construtiva.



2 - OBJETIVOS DO PROJETO PEDAGOGICO

2.1- OBJETIVO GERAL DO PROJETO PEDAGOGICO

Criar um marco referencial para balizamento das a¢des pedagdgicas adotadas no Curso
de Engenharia Elétrica e facilitar os processos de articulacdo e orientacdo das acdes
institucionais na busca de uma mudanca de atitude na conducdo do processo de ensino-

aprendizagem.

2.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO PEDAGOGICO

- Possibilitar reflexdo sobre a préatica pedagdgica do curso de forma continuada, objetivando a
melhoria da qualidade de ensino.

- Implementar uma estrutura curricular flexivel.

- Incentivar a interdisciplinaridade através da implementacao de atividades de integracao.

- Incrementar a atuacao pela resolucédo de problemas.

- Reestruturar a grade curricular do curso face as necessidades atuais do mercado de trabalho e
a realidade da regido.

- Incentivar a pratica docente construtiva envolvendo efetivamente os alunos no processo de
ensino-aprendizagem.

- Conscientizar os alunos de que o curso de graduacdo é somente o inicio de uma formacéo
que deve ser continuamente construida.

- Implementar discussdes permanentes visando o aprimoramento deste projeto, devendo ser

avaliado e revisado periodicamente.



3- CARACTERIZACAO DO CURSO

3.1-HISTORICO DO CURSO

No ano de 1987 foi elaborado um estudo preliminar para implantagcdo de um curso de
Engenharia Elétrica na Universidade Regional de Blumenau. Deste estudo surgiu o projeto de
implantacdo do Curso de Engenharia Industrial Elétrica, o qual foi aprovado pelo entdo
Conselho do Centro Tecnolégico. Encaminhado ao Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo, o
projeto foi aprovado em novembro de 1989.

O curso de Engenharia Industrial Elétrica (EIE) foi implantado em marco de 1990. A
primeira turma foi formada no segundo semestre de 1994. Em 14 de dezembro de 1995 o curso
foi reconhecido pela Portaria Ministerial n2 1528.

Desde sua implantacdo o curso passou por trés reformas curriculares. A primeira, em
1991, alterou a énfase do curso para eletro-eletronica, pois inicialmente havia sido planejada
para eletrotécnica. Além disso, foram alteradas a nomenclatura de algumas disciplinas e a
ordem nas fases componentes do curso. A segunda, em 1996, foi mais significativa, pois alterou
a forma de langcamento da parte experimental das disciplinas, alterou nomenclatura e ementario
de disciplinas profissionalizantes e também se eliminou e criaram-se novas disciplinas. A
formacdo em eletro-eletronica foi enfatizada. Diminuiu-se a carga horaria semanal eliminando-
se as aulas aos sabados e as aulas em periodo concentrado. Implementou-se também, o pré-
requisito, pois até entdo ndo havia. O novo curriculo previa doze fases para a integralizacdo do
curso. Entretanto, em meados de 2000, antes que a primeira turma do curriculo de 1996 se
formasse, o curso sofreu um ajuste curricular. Este ajuste caracterizou-se apenas pela
eliminacdo da décima segunda fase, formada unicamente por disciplinas optativas, deixando o
curso com onze fases e ndo afetando a formacdo do egresso. Tal decisdo foi tomada pelo
Colegiado do Curso devido a excessiva carga horaria prevista no curriculo de 1996.

Em 2002 foi feita uma alteracdo em ambito de Centro de Ciéncias Tecnoldgicas
que afetou todos os cursos de engenharia da FURB. Mudou-se carga horaria de disciplinas
comuns aos cursos de engenharia, principalmente as do chamado nlicleo comum e
unificaram-se as ementas para que alunos de um curso pudessem cursar disciplinas em

outro sem a necessidade de solicitacdo de equivaléncia de créditos.



3.2- NUMERO DE VAGAS

O numero de vagas serd mantido em 50 (cinglienta) por semestre, sendo
controlado o acesso pela Divisédo de Registros Académicos (DRA) em conjunto com a
Coordenacao do Colegiado de Curso. As vagas podem ser preenchidas através de concurso
vestibular, selecdo através do SAEM (Sistema de Avaliagdo do Ensino Médio) e do ENEM
(Exame Nacional do Ensino Meédio) ou outro sistema que a Instituicdo venha a adotar.

Outras formas de acesso sdo previstas na Universidade, tais como: transferéncias
internas, transferéncias externas e ingressos com curso superior. Tais formas devem sofrer
avaliacdo periodica por parte do Colegiado do Curso e implementadas de acordo com a

realidade momentéanea.

3.3- AVALIACAO CRITICA DO CURSO

A formatacdo curricular atual do curso estd concebida sob a influéncia da Resolucéo
48/76 do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). Os conteddos ministrados sao
distribuidos em disciplinas, estas alocadas em fases que sdo divididas em dois ciclos, o basico e
o profissionalizante.

Fazendo-se uma andlise no ementério das disciplinas componentes do curriculo
percebe-se que, a principio, todos 0s conceitos necessarios para uma boa formacdo do
engenheiro estdo contemplados nesse esquema, no entanto, percebe-se claramente que as
disciplinas ndo se comunicam entre si. As fases e os ciclos basico e profissionalizante sdo
desconexos, contrariando todos os exemplos de aplicagdo pratica da engenharia [1].

Esse € o modelo epistemoldgico racional-positivista de curriculo que se firmou no
mundo ocidental, formatando a escola moderna. E baseado nas nogdes de norma, seqiiéncia e
disciplina. Essas caracteristicas contribuiram para o engessamento da pratica docente, uma vez
que se enfatizou excessivamente os conteddos isolados das disciplinas componentes do
curriculo. Da-se muita énfase a necessidade de cumprimento dos programas, o que levou o
professor a um mero executor de ementas, as quais espelham as codificagfes dos livros
didaticos, podando a criatividade e a inovagéo [2].

A compartimentacdo do saber possibilita a compreensdo de uma coisa de cada vez,
mas a0 mesmo tempo nega contextos [3]. Ndo nos é estranho observar alunos dizendo que

nunca viram um determinado conceito quando cobrados em outras disciplinas. Também nao é



raro encontrar professores frustrados quando questionados por seus pares se em sua disciplina
foi passado determinado contetdo [1]. Isso ocorre porque num curso de engenharia as aulas sao
discursos de autoridade, raramente sdo persuasivos, a aprendizagem passa a ser um exercicio de
deixar-se coagir pelo discurso deterministico da forca [4]. O aluno esté proibido de expressar
sua propria voz, tendo de expressar apenas 0 que é autorizado pelo professor, seguindo um
protocolo académico [5].

Parece que algo ha de errado com os fundamentos da organizacdo hegemodnica. A
multiplicidade de fontes de informacdo, a crescente disponibilidade de tecnologias e a maior
liberdade de expressdo da juventude no contexto social ndo se traduz em uma nova postura do
docente na escola. Na era da informacao, aquilo a que prestamos atenc¢ao é aos contextos e séo
eles que nos oferecem estrutura [3]. A inversdo de carater epistemoldgico faz com que o
problema de o qué e como ensinar na escola ndo possa mais ser resolvido dentro dos limites do
paradigma organizador até agora dominante, carecendo da exploragdo de alternativas [2].

O curriculo pode ser concebido como uma matriz linear, que ordena a aprendizagem a
partir de um eixo central fixo, definindo previamente uma l6gica externa ao sujeito da
aprendizagem. Mas pode, por outro lado, ser um hipertexto coletivo, um espaco comum de
conversacdo e aprendizagem onde 0s proprios sujeitos possuem papel ativo e que pode
favorecer multiplas conexdes [2].

Nesse sentido tém surgido inUmeras propostas para a tentativa de mudanca. Essas
mudancas nao necessitam passar por uma reforma curricular propriamente dita, antes de tudo é
necessario uma mudanca de atitude. Deve-se praticar uma nova postura docente e também uma
nova postura discente e do corpo gestor da Universidade.

Como novas atitudes para o corpo docente destacam-se: o repensar das formas e tipos
de tarefas exigidas, a adequacdo do ambiente e dos equipamentos de ensino utilizados, a
aplicacdo do metodo de mediacao na resolucédo coletiva de problemas, priorizar a necessidade
de propiciar aos alunos vivéncias através das quais tenha acesso as praticas de engenharia.

O professor deve assumir muito mais a funcédo de orientador, ou condutor de caminhos
para se alcancar os objetivos tracados, do que o adestrador ou formatador dos cursos
tradicionais de engenharia.

A formacdo de professores sera forcosamente influenciada por esta perspectiva. Nao
poderd continuar a ser um debitar de palavras e de préaticas para audiéncias mais ou menos
passivas. Tera que se transformar em trabalho de projeto que mobilize integralmente o vigor e a

criatividade dos professores [3].



O corpo docente que atua no Curso de Engenharia Industrial Elétrica tem se
qualificado bastante, tendo-se hoje a presenca de doutores desde a area bésica até a
profissionalizante. Particularmente o Departamento de Engenharia Elétrica possui em seus
quadros mais de 80% dos professores com titulacdo de mestre ou doutor. Dessa forma, estamos
incentivando cada vez mais a qualificacdo docente em todas as &reas do curso, mas isso ndo €
suficiente, estamos partindo fortemente para a formacéo didatico-pedagdgica em parceria com o
Centro de Ciéncias Tecnoldgicas (CCT) e a Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROEN)
visando a implantacdo de uma cultura que busque constantemente a renovacgao da pratica
pedagdgica.

E indispensavel que os professores contribuam para o desenvolvimento de
competéncias e habilidades no formando, tais como: aprender a buscar a informacao onde quer
que ela esteja, compreendé-la e saber utilizad-la em sua atuacdo profissional e em sua vida
pessoal; sélida formacdo basica e profissional em Engenharia Elétrica; atuagdo com postura
ética e humanistica; visdo critica, global e atualizada do mundo; responsabilidade social e
ambiental; consciéncia da importancia da formacdo continuada e da promocao da qualidade;
iniciativa; criatividade e lideranca; espirito empreendedor e autonomia intelectual.

Do corpo discente espera-se ainda, que esteja preparado para ser co-responsavel pelo
andamento das atividades, devendo dedicar-se em horérios extraclasse, consultar bibliografia,
desenvolver atividades préaticas adicionais, participar de atividades complementares, bem como
assumir postura critico-construtiva. O formando deve ter capacidade para atuar em equipes
interdisciplinares e multiprofissionais, transmitir e registrar seu conhecimento e producéo,
enfrentar novos desafios tecnoldgicos e sociais, promover inovagdes, conceber, coordenar,
supervisionar e implementar aplicaces.

De acordo com a estruturacdo curricular e a atuagdo docente, o curso de Engenharia
Industrial Elétrica ndo se configura, na pratica, como um curso de Engenharia Industrial, mas
sim, um curso de Engenharia Elétrica generalista, onde varias subareas sdo contempladas. Essa
caracteristica é verificada no perfil do formando atual. Para contornar essa distorcao deve-se, ou
retomar a caracteristica de Engenharia Industrial e refazer todo o planejamento do curso dentro
deste proposito, inclusive em termos de perfil de docentes, ou adotar de vez a postura de curso
generalista. Diante deste embate propdem-se a alteracdo da nomenclatura para Engenharia
Elétrica e a adocdo definitiva de curso generalista, o qual melhor reflete o perfil dos atuais

docentes e as expectativas do corpo discente.



4 - PROPOSTA DO CURSO

4.1 - OBJETIVOS GERAIS

O Curso de Engenharia Elétrica tem por objetivos gerais capacitar profissionais com
formacdo generalista, com visdo humanista e com espirito empreendedor capazes de contribuir

para a elevacdo do nivel técnico, social, econémico e cultural da sociedade onde esta inserido.

4.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

- oferecer solida formacdo bésica e profissional em Engenharia Elétrica;

- induzir a atuacao profissional com postura ética e humanistica;

- contribuir com a formacdo técnica de profissionais integrados as necessidades da
comunidade industrial da regido a fim de gerar desenvolvimento sécio-econémico;

- criar nos alunos uma mentalidade investigativa a fim de que possam ser geradas, pelos
egressos, novas tecnologias possiveis de serem incorporadas aos processos produtivos da
inddstria;

- contribuir para o aprimoramento do espirito empreendedor em seus egressos, oferecendo
conhecimentos tedricos e praticos que possibilitem a criacdo de novas empresas de base
tecnoldgica;

- desenvolver no formando visdes criticas, globais e atualizadas do mundo, visando a atuacéo
com responsabilidade social e ambiental;

- desenvolver no egresso a consciéncia da importancia da formacao continuada, da promogéo
da qualidade e da autonomia intelectual;

- desenvolver caracteristicas como: iniciativa, criatividade e lideranga, capacitando o
formando para a promocao de inovacgdes e concepgdes, bem como o habilitando a coordenar,
supervisionar e implementar aplicacfes relacionadas a area;

- desenvolver capacidade para atuar em equipes interdisciplinares e multiprofissionais;

- capacitar o formando para transmitir e registrar seu conhecimento e producéo;

- dar suporte para que o formando enfrente novos desafios tecnolégicos e sociais;

- exercitar o0 uso culto da lingua portuguesa e utilizacdo da linguagem com clareza, preciséo e
propriedade na comunicacao;

- exercitar a leitura critica de artigos técnico-cientificos;

10



- desenvolvimento de competéncias e habilidades gerais como: raciocinio l6gico, anlise e
sintese, identificacdo e solucdo de problemas; organizacdo, expressdo e comunicacdo do
pensamento, argumentacdo, persuaséo e reflexdo critica; administracéo de situagdes inéditas,
ndo habituais e/ou inesperadas; observacao, interpretacao e analise de dados e informacdes;
utilizacdo de procedimentos de metodologia cientifica; compreensdo e expressdo em pelo
menos uma lingua estrangeira;

- desenvolvimento de habilidades especificas para: identificar, equacionar e solucionar
problemas na area de Engenharia Elétrica, utilizando conhecimentos técnico-cientificos, com
propostas adequadas e eficientes; demonstrar no¢do de ordem de grandeza na estimativa de
dados e na avaliacdo de resultados; criar e utilizar modelos aplicados a dispositivos e
sistemas; resolver problemas concretos, promovendo abstragcdes, modelando casos reais e
adequando-se a novas situacdes; planejar, projetar, implementar e manter sistemas na area de
Engenharia Elétrica, com solugdes viaveis, técnica e economicamente competitivas; ler,

interpretar e expressar-se por meio de tabelas e graficos.

4.3 - LINHA PEDAGOGICA DO CURSO

O curso de Engenharia Elétrica quer experimentar novas modalidades de ensino, quer
distanciar-se do modelo epistemologico racional-positivista que ainda prevalece e, aos poucos,
tentar aproximar-se do modelo construtivista. Deste modo vai-se incentivar que docentes e
discentes interajam mutuamente com o objetivo de construir o conhecimento de forma
colaborativa. Vai-se introduzir o conceito de atividades flexiveis, dando liberdade ao formando
de conduzir seu curriculo de forma mais individualizada e autbnoma.

Nos cursos de Engenharia em geral, os curriculos caminham para uma menor
quantidade de tempo despendido em sala de aula e um aumento na carga horéria de atividades
complementares, cujos temas passam a ser extremamente flexiveis e possibilitam o exercicio da
individualidade. Muitos autores tratam este assunto como curriculo oculto. Essas caracteristicas
serdo experimentadas com a implementacgéo deste projeto.

O curso apresenta uma realidade de dificil equacionamento, € noturno. Dificil porque
muitos alunos e até professores utilizam este argumento para solicitar ou agir de forma a
abrandar o nivel de cobranca, o qual se reflete diretamente nas competéncias e habilidades
apresentadas pelos formandos. Neste aspecto tomamos como diretriz o lema da qualidade e do
esforco matuo. Nao podemos admitir que o curso noturno capacite profissionais de segunda

classe. Queremos e trabalharemos para que o engenheiro eletricista formado pela FURB seja

11



respeitado e reconhecido como de boa qualidade e que o curso seja considerado um dos
melhores do Brasil. Aos alunos fica a responsabilidade sobre a construcdo da sua formacao e a
busca por tempo para a necessaria dedicacao.

Para a implementacdo dessas mudangas vamos dar respaldo aos professores para a
experimentacdo de novas metodologias na préatica docente, bem como daremos a oportunidade
de participarem de eventos ou cursos de aprimoracdo e capacitacdo didatico-pedagdgica.

Também serdo incentivadas atividades de pesquisa e extensdo correlacionadas ao curso.

4.4 - SISTEMA DE AVALIACAO

O sistema de avaliagdo do curso ndo pode ser mudado drasticamente, mas queremos
incentivar que além do tradicional adotado atualmente, o qual é fortemente baseado em testes e
provas, se experimente novas formas de avaliacdo. Uma das que incentivamos € a da avaliacao
conjunta de disciplinas, seja pela elaboracéo de trabalhos que englobem o contetdo de mais de
uma disciplina ou pela execucéo de projetos multidisciplinares. Neste tipo de avaliacdo, varios
professores participam da elaboracdo das atividades a serem desenvolvidas e avaliam se as
habilidades e competéncias demonstradas pelo aluno sdo compativeis com o nivel esperado.
Esta pratica se denomina projeto de integracdo disciplinar. Para colocar a idéia em pratica o
curso deve dar respaldo aos professores para a mudanga de atitude e para a cobranca por
qualidade junto aos formandos.

Quer-se que os formandos, além de serem avaliados pelos conhecimentos
demonstrados nas diversas atividades realizadas, o sejam pelo comportamento. Isto € necessario
para que seja atendido o perfil desejado do egresso. Essa avaliacdo, portanto, deve ser global e

envolver aspectos como: comportamentos sociais, éticos e humanisticos.

12



5 - CORPOS DOCENTE E DISCENTE

5.1 - PERFIL DOCENTE

Para atuar como docente no Curso de Engenharia Elétrica da FURB o professor deve

apresentar as seguintes caracteristicas:

5.2-

tenha formac&o académica compativel com as atividades desempenhadas no curso;

se sinta professor do curso de Engenharia Elétrica, apesar de poder estar lotado em
departamento diferente daquele que abriga o curso;

ter compromisso com a instituicdo e o aluno, demonstrando interesse em participar de
eventos para planejamento de atividades pedagdgicas, reunides e atendimento aos alunos
quando solicitado;

seja uma pessoa capaz de desenvolver raciocinio e espirito critico nos alunos;

seja comprometido com a atualizacdo didatico-pedagdgica, devendo participar de eventos
dessa modalidade quando solicitado;

seja empreendedor;

seja ético, criativo e com postura humanista;

seja conhecedor das aspira¢des do curso;

conheca o projeto pedagdgico e a grade curricular e participe de seus aperfeicoamentos;
seja assiduo e respeite as regras institucionais;

seja rigido na cobranca por qualidade e responsabilidade.

PERFIL DO ALUNO INGRESSANTE

Uma andlise do perfil do aluno ingressante tem demonstrado uma forte degradacdo do

ensino fundamental e médio do Brasil. Isto pode ser reflexo da grande expansdo do sistema de

ensino, o qual fez um nivelamento pelo mais baixo indice de qualidade, e de alguns programas

adotados por varios municipios e estados que pregam a aprovacao automatica do aluno, mesmo

que este ndo tenha demonstrado as aptiddes necessarias para tal. Estas realidades tém feito com

gue os alunos ingressem no curso superior com as seguintes caracteristicas:

- a formacdo € deficiente em varios aspectos, seja na interpretacdo de textos, comunicagédo

escrita, interpretacdo de fendmenos fisicos, uso de ferramentas matematicas e na

subjetividade;
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na sua maioria sdo originarios de cursos de ensino médio de formacdo generalista, sendo
uma pequena parcela proveniente de escolas técnicas e alguns poucos de cursos supletivos;
alguns ficaram sem estudar por varios anos;

pelo menos metade dos ingressantes ndo possui tempo livre, pois ja exerce funcdo
remunerada com dedicagdo superior a seis horas diérias, no entanto, isso 0s torna mais
maduros que os alunos de outros cursos da instituicéo;

ndo se interessam pelos conceitos, querem somente saber da aplicacdo pura e simples;
quando reprovam em alguma disciplina culpam os professores;

ndo apresentam habito de estudo;

reclamam constantemente que os trabalhos sdo excessivos;

muitos possuem bolsa de estudo ou auxilio para pagamento da mensalidade por parte da
empresa onde trabalham;

sd0 bem mais jovens que no inicio do curso;

5.3 - PERFIL DESEJADO DO ALUNO

Deseja-se que o0 aluno de Engenharia Elétrica da FURB apresente o seguinte perfil:
tenha afinidade com érea de ciéncias exatas (matematica e fisica);
que tenha habito de estudo e que se preocupe mais em aprender do que aprovar;
deve saber utilizar-se de raciocinio;
ser responsavel, assiduo, ético e pontual;
deve apresentar interesse iniciativa e curiosidade, ser participativo, ter senso critico e espirito
empreendedor;
deve ter habito de leitura, devendo exercitar a leitura ndo sé da &rea técnica;
que saiba trabalhar em grupo;

que seja cortés com seus colegas, funcionarios e professores;

5.4 — PERFIL PROFISSIOGRAFICO

O Curso de Engenharia Elétrica tem como perfil geral do formando o engenheiro

eletricista pleno, com formacdo generalista, humanista, critica, reflexiva e empreendedora,

capacitado a absorver e desenvolver novas tecnologias, estimulando a sua atuacdo critica e

criativa na identificacdo e resolucdo de problemas, considerando os aspectos politicos,

econdmicos, sociais, ambientais e culturais da sociedade.
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6 — MERCADO PROFISSIONAL

6.1 - FORMAS DE ATUACAO

O Engenheiro Eletricista pode assumir funcdes de projeto, desenvolvimento,
manutencao, administracdo e geréncia de empresas da area, atuando como empregado,
empregador ou profissional liberal.

O engenheiro eletricista atua como empregado em empresas dos mais variados ramos
que necessitem dos seus préstimos, sejam estas simples usuarias de energia elétrica ou
fabricantes de equipamentos eletroeletrdnicos, as quais necessitam de pessoal técnico
especializado na area.

Alguns engenheiros eletricistas, ao formarem-se, montam seu préprio negocio,
passando a ser empregadores. Neste ramo podem atuar como engenheiro ou mero
administrador/proprietario da empresa, ou ambas as fungdes.

Ainda que novas formas de atuacdo como profissional liberal estejam surgindo, muito
poucos profissionais atuam nesse ramo. As principais atividades desempenhadas por esse grupo
sdo: projeto de instalacdes elétricas prediais e industriais, prestacdo de servicos e consultoria
especializada.

Este projeto pedagdgico tenta incentivar a formacdo de um engenheiro eletricista
empreendedor, para liderar as proposicdes de mudancas ndo sé quando for atuar como

empresario, mas também quando estiver fazendo parte de uma equipe como empregado.

6.2 — CAMPO DE ATUACAO

A Engenharia Elétrica vem sofrendo grande expansdo ap0s as privatizaces dos setores
elétrico e de telecomunicagdes, o que tem produzido uma forte procura por profissionais da
area. Particularmente na regido de Blumenau vem-se formando um pdlo industrial do setor
eletro-metal-mecénico que também tem demandado forte interesse por engenheiros eletricistas.
Na ultima década a cidade se transformou numa importante produtora de transformadores
elétricos do pais. No estado de Santa Catarina tém surgido inimeras empresas fabricantes de
componentes, produtos e equipamentos eletroeletronicos de alto valor agregado que tem
demandado contratagdes crescentes de profissionais da area.

Os egressos do curso de Engenharia Elétrica, além do campo como profissional

liberal, poderdo atuar em empresas publicas ou privadas do ramo. Como atuagdes tradicionais
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pode-se citar: empresas concessionarias ou transmissoras de energia elétrica, de
telecomunicacdes, usinas geradoras de energia elétrica; fabricantes de produtos ou
equipamentos eletroeletrdnicos em geral; consultoria, pesquisa e docéncia.

O curso tem estrutura para capacitar seus formandos a obterem junto ao érgdo de
classe (CREA-SC), a habilitacdo plena, ou seja, poderdo atuar nas duas grandes areas da

engenharia elétrica: eletronica e eletrotécnica.
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7-ESTRUTURA CURRICULAR

7.1 -DIRETRIZES CURRICULARES

O projeto politico pedagdgico contempla a Resolugdo CNE/CES 11/2002, de 11 de
marc¢o de 2002, publicada no Diario Oficial da Unido em 9 de abril de 2002, Secdo 1, p. 32. Tal

resolucdo, apresentada no ANEXO |, institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de

Graduacdo em Engenharia.

7.2 - GRADE CURRICULAR ATUAL

A grade curricular em vigor € apresentada a seguir, onde se define as disciplinas

distribuidas nas diversas fases, departamento de lotacdo, carga horéria e pré-requisitos.

Grade Curricular Atual do Curso de Engenharia Industrial Elétrica
(Curriculo 2001.1.021-0)

(Aprovado pelo Parecer CEPE n2 184/98 de 09/06/1998 e alterado pelos Pareceres CEPE n2 441/2000 de 05/12/2000 e n2 098/2002 de 30/04/2002)

Ciclo Basico

Primeira Fase

Disciplina Codigo | Depto de Carga | Créditos | Caracteristica Pré-
lotagdo Horaria | semanais requisito
Algebra Linear e Geometria Analitica | 01 Matematica 72 04 Obrigatdria
Fisica Geral | 02 Fisica 72 04 Obrigatoria
Célculo Diferencial e Integral | 03 Matematica 72 04 Obrigatdria
Quimica Geral VI 04 Quimca 36 02 Obrigatoria
Quimica Experimental 05 Quimca 54 03 Obrigatoria
Educacdo Fisica - Prética Desportiva Ed. Fisica 36 02 Obrigatoria
Subtotal 342 19
Segunda Fase
Disciplina Codigo | Depto de Carga | Créditos | Caracteristica Pré-
lotagdo Horéaria | semanais requisito
Algebra Linear e Geometria Analitica I 06 Matematica 54 03 Obrigatdria 01
Célculo Diferencial e Integral I 07 Matematica 72 04 Obrigatdria 03
Fisica Geral Il 08 Fisica 72 04 Obrigatoria 03
Fisica Experimental | 09 Fisica 36 02 Obrigatéria 02/03
Desenho e Geometria Descritiva 10 Arquit. Urb. 72 04 Obrigatoria
Educacdo Fisica - Prética Desportiva Ed. Fisica 36 02 Obrigatoria
Subtotal 342 19
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Terceira Fase

Disciplina Codigo | Depto de Carga | Créditos | Caracteristica Pré-
lotagdo Horéria | semanais requisito
Informética Aplicada a Engenharia 11 Comp. Sist. 72 04 Obrigatoria
Calculo Diferencial e Integral 111 12 Matemética 72 04 Obrigatoria 07
Fisica Geral Il 13 Fisica 72 04 Obrigatoria 02/07
Desenho Técnico IV 14 Arquit. Urb. 72 04 Obrigatoria 10
Ciéncias do Ambiente 15 Ciénc. Nat. 54 03 Obrigatoria
Subtotal 342 19
Quarta Fase
Disciplina Codigo | Depto de Carga | Créditos | Caracteristica Pré-
lotacdo Horéria | semanais requisito
Calculo Numérico 16 Matematica 72 04 Obrigatdria 11
Calculo Diferencial e Integral 1V 17 Matemética 54 03 Obrigatoria 07
Circuitos Elétricos | 18 Eng Elétrica 90 05 Obrigatdria 13
Fisica Geral IV 19 Fisica 72 04 Obrigatoria 13
Fisica Experimental 11 20 Fisica 36 02 Obrigatoria 13
Subtotal 324 18
Ciclo Profissionalizante
Quinta Fase
Disciplina Codigo | Depto de Carga | Créditos | Caracteristica Pré-
lotagdo Horéria | semanais requisito
Pesquisa em Engenharia Elétrica 21 Eng Elétrica 36 02 Obrigatdria
Mecanica Geral 22 Fisica 54 03 Obrigatdria 02
Sociologia | 23 Ciénc. Soc. 36 02 Obrigatéria
Estatistica IV 24 Matemética 54 03 Obrigatoria 03
Circuitos Elétricos Il 25 Eng Elétrica| 108 06 Obrigatoria 18
Inglés IV 26 Letras 36 02 Obrigatoria
Subtotal 324 18
Sexta Fase
Disciplina Codigo | Depto de Carga | Créditos | Caracteristica Pré-
lotacdo Horéria | semanais requisito
Resisténcia dos Materiais 27 Eng. Civil 72 04 Obrigatéria 22
Eletromagnetismo 28 Eng Elétrica 72 04 Obrigatéria 12/13
Medidas Elétricas 29 Eng Elétrica 72 04 Obrigatéria 25
Circuitos Elétricos Il 30 Eng Elétrica| 108 06 Obrigatéria 25
Instituicbes de Direito 111 31 Direito 36 02 Obrigatéria
Subtotal 360 20
Sétima Fase
Disciplina Codigo | Depto de Carga | Créditos | Caracteristica Pré-
lotacéo Horéria | semanais requisito
Materiais Elétricos e Magnéticos 32 Eng Elétrica 72 04 Obrigatéria 13/27
Conversdo Eletromecénica de Energia | 33 Eng Elétrica| 108 06 Obrigatoria 28
Eletronica | 34 Eng Elétrica| 108 06 Obrigatoria 18
Fenbmenos de Transporte 1V 35 Eng. Quim. 54 03 Obrigatoria 08
Subtotal 342 19
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Oitava Fase

Disciplina Codigo | Depto de Carga | Créditos | Caracteristica Pré-
lotagdo Horéria | semanais requisito
Conversdo Eletromecénica de Energia Il 36 Eng Elétrica| 108 06 Obrigatdria 33
Eletronica Il 37 Eng Elétrica| 108 06 Obrigatdria 34
Controle e Servomecanismos 38 Eng Elétrica| 108 06 Obrigatdria 30
Psicologia Aplicada ao Trabalho 39 Psicologia 36 02 Obrigatdria
Subtotal 360 20
Nona Fase
Disciplina Codigo | Depto de Carga | Créditos | Caracteristica Pré-
lotagdo Horaria | semanais requisito
Engenharia Econdmica 40 Economia 54 03 Obrigatéria
Eletronica Digital 41 Eng Elétrica| 108 06 Obrigatéria 34
InstalacGes Elétricas Industriais 42 Eng Elétrica| 108 06 Obrigatéria 25
Administracdo 43 Administr. 72 04 Obrigatéria
Subtotal 360 19
Décima Fase
Disciplina Codigo | Depto de Carga | Créditos | Caracteristica Pré-
lotacéo Horéria | semanais requisito
Mercado de Energia Elétrica 44 Eng Elétrica 72 04 Obrigatéria 40
Eletrénica de Poténcia | 45 Eng Elétrica| 108 06 Obrigatéria 30/34
Sistemas de Poténcia | 46 Eng Elétrica| 108 06 Obrigatéria 36
Administracdo de Recursos Humanos 47 Administr. 36 02 Obrigatoria
Seguranca no Trabalho 48 Eng. Civil 36 02 Obrigatoria
Subtotal 360 20
Décima Primeira Fase ) (Optativas)
Disciplina Codigo | Depto de Carga | Créditos | Caracteristica Pré-
lotacéo Horéria | semanais requisito
Estagio Supervisionado @ 49 Eng Elétrica| 504 28 Obrigatdria | 180 créd.
Eletrbnica de Poténcia Il 50 Eng Elétrica 72 04 Optativa 45
Sistemas de Poténcia Il 51 Eng Elétrica 72 04 Optativa 46
Viabilidade de Sistemas Elétricos 52 Eng Elétrica 72 04 Optativa 44
Acionamentos Industriais 53 Eng Elétrica 72 04 Optativa 45
Projeto de Engenharia Elétrica 54 Eng Elétrica 72 04 Optativa 200 créd.
Protecdo de Sistemas Elétricos 55 Eng Elétrica 72 04 Optativa 42
Topicos Especiais em Eng. Elétrica | © 56 Eng Elétrica 72 04 Optativa Variavel
Topicos Especiais em Eng. Elétrica 11 © 57 Eng Elétrica 72 04 Optativa Variavel
Topicos Especiais em Eng. Elétrica 111 @ 58 Eng Elétrica 72 04 Optativa Variavel
Topicos Especiais em Eng. Elétrica IV @ 59 Eng Elétrica 72 04 Optativa Variavel
Microeletronica | 60 Eng Elétrica 72 04 Optativa 41
Microeletronica Il 61 Eng Elétrica 72 04 Optativa 41
Transformadores 62 Eng Elétrica 72 04 Optativa 33
Anélise de Sinais de Fregiiéncia 63 Eng Elétrica 72 04 Optativa 17/30
Manutencdo Elétrica Industrial 64 Eng Elétrica 72 04 Optativa 42
Normalizacdo e Qualidade Industrial 65 Eng. Quim. 72 04 Optativa 100 créd.
Empreendedorismo | 66 Administr. 72 04 Optativa 150 créd.
Inglés VII 67 Letras 72 04 Optativa 26
Subtotal 864“ 48¥
Total do Curso 4536 252

@ O aluno deve cursar no minimo 20 créditos de disciplinas optativas (360 horas-aula).
@ O Estagio Supervisionado pode ser cursado em semestre separado.
@ As disciplinas de Topicos Especiais em Engenharia Elétrica I, 11, 11l e IV tm temas e ementas variaveis,

dependendo da atualidade e das tendéncias da area. Seus pré-requisitos sdo definidos com o oferecimento das

mesmas.

@ 28 créditos (504 h-a) de Estagio Supervisionado somados aos 20 créditos (360 h-a) de disciplinas optativas

escolhidas pelo aluno.
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7.3— GRADE CURRICULAR PROPOSTA

A grade curricular proposta é apresentada a seguir e € composta por disciplinas

obrigatdrias, optativas e flexiveis, além de atividades académico cientifico cultural. S&o

especificados os pré-requisitos, a distribuicdo das disciplinas em cada fase do curso e as

respectivas cargas horarias. Apresenta-se, também, a alocacdo das disciplinas nos diversos

departamentos.
Primeira Fase
Disciplina Cadigo Depto de Carga | Créditos | Caracteris- Pré-
lotacdo Horaria | semanais tica requisito
Geometria Analitica 11 Matematica 54 3 Obrigatéria
Caélculo Diferencial e Integral | 12 Matematica 72 4 Obrigatdria
Fisica Geral | 13 Fisica 72 4 Obrigatdria
Introducédo a Engenharia Elétrica 14 Eng. Elétrica 36 2 Obrigatdria
Desenho Fundamental 15 Arquit. e Urb. 36 2 Obrigatdria
Quimica Tecnolégica | 16 Eng. Quimica 36 2 Obrigatdria
Sociologia | 17 Ciénc Sociais 36 2 Obrigatdria
Educacdo Fisica — Prética Desportiva | 18 Educ. Fisica 36 2 Obrigatdria
Subtotal 378 21
Segunda Fase
Disciplina Cadigo Depto de Carga | Créditos | Caracteris- Pré-
lotacdo Horéria | semanais tica requisito
Algebra Linear 21 Matematica 72 4 Obrigatéria *
Caélculo Diferencial e Integral Il 22 Matematica 72 4 Obrigatéria 12/*
Fisica Geral Il 23 Fisica 72 4 Obrigatéria | 12/13
Fisica Experimental | 24 Fisica 36 2 Obrigatéria 13
Estatistica IV 25 Matematica 54 3 Obrigatdria 12
Desenho Aplicado a Eletroeletronica 26 Eng. Elétrica 54 3 Obrigatdria 15
Educacdo Fisica — Pratica Desportiva Il 27 Educ. Fisica 36 2 Obrigatéria
Subtotal 396 22
* Atividade complementar em modulos de Matemética Basica.
Terceira Fase
Disciplina Cadigo Depto de Carga | Créditos | Caracteris- Pré-
lotacdo Horéria | semanais tica requisito
Algoritmos e Programacao 31 Sist. e Comp. 72 4 Obrigatdria
Caélculo Diferencial e Integral 111 32 Matematica 72 4 Obrigatdria 22
Célculo Numérico 33 Matematica 72 4 Obrigatdria 12
Fisica do Campo Eletromagnético 34 Fisica 72 4 Obrigatéria | 22/13
Matematica Aplicada a Eletroeletrénica 35 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatoria 22
Subtotal 360 20
Quarta Fase
Disciplina Cadigo Depto de Carga | Créditos | Caracteris- Pré-
lotacdo Horéria | semanais tica requisito
Circuitos Elétricos | 41 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatoria 34
Medidas Elétricas | 42 Eng. Elétrica 36 2 Obrigatoria 34
Eletromagnetismo 43 Eng. Elétrica 108 6 Obrigatéria | 32/34
Informética Aplicada a Eng. Elétrica 44 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatoria 31
Célculo IV 45 Matematica 72 4 Obrigatoria 22
Subtotal 360 20
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Quinta Fase

Disciplina Cadigo Depto de Carga | Créditos | Caracteris- Pré-
lotacdo Horéria | semanais tica requisito
Circuitos Elétricos Il 51 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatoria 41
Medidas Elétricas Il 52 Eng. Elétrica 36 2 Obrigatoria 41
Linhas de Transmissao 53 Eng. Elétrica 54 3 Obrigatoria 43
Circuitos Logicos 54 Eng. Elétrica 36 2 Obrigatoria
Eletronica | 55 Eng. Elétrica 108 6 Obrigatoria 41
Mecanica Geral 56 Fisica 54 3 Obrigatoria 13
Subtotal 360 20
Sexta Fase
Disciplina Cadigo Depto de Carga | Créditos | Caracteris- Pré-
lotacdo Horéria | semanais tica requisito
Transformadores Elétricos 61 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatdria 43
Eletronica Digital e Microprocessadores 62 Eng. Elétrica 108 6 Obrigatdria 54
Eletronica Il 63 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatdria 41
Circuitos Elétricos Il 64 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatdria | 45/51
Resisténcia dos Materiais 65 Eng. Civil 36 2 Flexivel 56
Subtotal 360 20
Sétima Fase
Disciplina Cadigo Depto de Carga | Créditos | Caracteris- Pré-
lotacdo Horéria | semanais tica requisito
Maquinas Girantes | 71 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatéria 43
Materiais Elétricos e Magnéticos 72 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatéria 34
Anélise de Sistemas Lineares 73 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatéria 64
Eletrbnica de Poténcia | 74 Eng. Elétrica 90 5 Obrigatéria 55
Fenbmenos de Transporte 1V 75 Eng. Quimica 54 3 Flexivel 23
Subtotal 360 20
Oitava Fase
Disciplina Cadigo Depto de Carga | Créditos | Caracteris- Pré-
lotacdo Horéria | semanais tica requisito
Instalacdes Elétricas | 81 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatoria 51
Controle e Servomecanismos 82 Eng. Elétrica 108 6 Obrigatoria 73
Magquinas Girantes |1 83 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatoria 71
Eletrbnica de Poténcia Il 84 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatéria 74
Engenharia Econdmica 85 Eng Producdo 54 3 Obrigatoria
Subtotal 378 21
Nona Fase
Disciplina Cadigo Depto de Carga | Créditos | Caracteristi Pré-
lotacdo Horéria | semanais ca requisito
Instalacdes Elétricas Il 91 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatoria 81
Sistemas de Poténcia 92 Eng. Elétrica 108 6 Obrigatoria 83
Acionamentos Elétricos 93 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatoria 84
Processamento Digital de Sinais 94 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatéria | 62/64
Pesquisa em Engenharia Elétrica 95 Eng. Elétrica 36 2 Obrigatoria | 82/84
Subtotal 360 20
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Décima Fase

Disciplina Cadigo Depto de Carga | Créditos | Caracteris- Pré-
lotacdo Horéria | semanais tica requisito
Legislacdo para Engenharia Elétrica 101 Direito 36 2 Flexivel
Administracdo 102 Administr. 72 4 Flexivel
Ciéncias do Ambiente | 103 Ciéncias Nat. 36 2 Flexivel
Automacdo Industrial 104 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatoria 82
Mercado de Energia Elétrica 105 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatéria 85
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) 106 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatéria | 11-95*
Subtotal 360 20
* Disciplinas de codigo 11 até 95.
Décima Primeira Fase
Disciplina Cadigo Depto de Carga | Créditos | Caracteris- Pré-
lotaco Horéria | semanais tica requisito
Estagio Supervisionado @ 111 | Eng. Elétrica | 180 10 Obrigatéria 106
Empreendedorismo na Engenharia 112 Eng. Elétrica 72 4 Obrigatoéria 106
Psicologia Aplicada ao Trabalho 113 Psicologia 36 2 Flexivel
Seguranca no Trabalho 114 Eng. Civil 36 2 Flexivel
Administracdo de Recursos Humanos 115 Administr. 36 2 Flexivel
Normalizacdo e Qualidade Industrial 116 Eng. Quimica 72 4 Flexivel
Topicos Esp. em Eng. Elétrica | @ 117 | Eng. Elétrica 72 4 Optativa
Topicos Esp. em Eng. Elétrica 11 @ 118 | Eng. Elétrica 72 4 Optativa
Topicos Esp. em Eng. Elétrica 111 @ 119 | Eng. Elétrica 72 4 Optativa
Topicos Esp. em Eng. Elétrica IV @ 120 | Eng. Elétrica 72 4 Optativa
Topicos Esp. em Eng. Elétrica vV @ 121 | Eng. Elétrica 72 4 Optativa
Topicos Esp. em Eng. Elétrica VI @ 122 | Eng. Elétrica 72 4 Optativa
Topicos Esp. em Eng. Elétrica VII @ 123 | Eng. Elétrica 36 2 Optativa
Topicos Esp. em Eng. Elétrica VIII @ 124 | Eng. Elétrica 36 2 Optativa
Topicos Esp. em Eng. Elétrica IX @ 125 | Eng. Elétrica 36 2 Optativa
Topicos Esp. em Eng. Elétrica X @ 126 | Eng. Elétrica 36 2 Optativa
Subtotal 540 30
Total Geral 4230 235
Total Geral sem Ed. Fisica e Estagio Supervisionado 3978 221

@ O Estagio Supervisionado pode ser cursado em semestre separado.

@ O aluno devera cursar no minimo 6 (seis) créditos de disciplinas optativas (108 horas-aula). As disciplinas de
Topicos Especiais em Engenharia Elétrica | — X tém temas e ementas variaveis, dependendo da atualidade e das
tendéncias da area. Seus pré-requisitos sao definidos com o oferecimento das mesmas.

ATIVIDADES ACADEMICO CIENTIFICO CULTURAIS

S&o atividades complementares obrigatorias realizadas fora do horério normal de aula,
seja em periodos de recesso escolar, semanas do curso ou outros horarios alternativos, alem
de qualquer evento externo relacionado ao curso. Essas atividades sdo definidas em
Resolucdo especifica da Universidade e sdo, por definicdo, bastante flexiveis, devendo o aluno
escolher as atividades que melhor se encaixarem com os seus interesses de formagéo.

O aluno deve cumprir um minimo de 250 horas devidamente comprovadas e
aceitas pelo Colegiado do Curso. Serdo aceitas atividades relacionadas com os seguintes
temas: pesquisa em Engenharia Elétrica; Sistema Elétrico no Brasil e no mundo; Etica e

Legislagdo Aplicada; Psicologia e Rela¢Bes no Trabalho; Evolucdo da Ciéncia; Ciéncia,
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Tecnologia e Sociedade; Homem e Sociedade; Ciéncias Ambientais e Ecologia; Ciéncias
Sociais; Ciéncia Politica; O Brasil e suas relacées com o mundo; etc. Outros temas podem
ser aceitos/validados, desde que devidamente autorizados ou definidos pelo colegiado do

Curso.

EQUIVALENCIA DE ATIVIDADES ACADEMICO CIENTIFICO CULTURAIS

As atividades relacionadas na tabela abaixo podem ser convalidadas como

Atividades Académico Cientifico Culturais.

Equivaléncia em

Atividade
horas

I - Atividades de Pesquisa:

- participacdo em projeto de pesquisa em nivel de iniciacdo
cientifica, com aprovacdo oficial na instituicdo, seja
contemplado ou ndo com bolsa de agéncia de fomento, 120 horas
com duracdo minima de 10 (dez) meses e relatorio final
aprovado conforme regras da Divisdo de Apoio a
Pesquisa (DADP).

Il - Atividades de Extens&o:
- participagdo, com atuagdo, em programas e/ou atividades

- o e « 80 horas

de extensdo, conforme definido na Politica de Extensao
da Universidade Regional de Blumenau;

- participagdo, com apresentacdo de trabalho(s), em
seminarios, congressos, simpdésios, palestras, conferéncias 20 horas
e similares;

- participacdo, como ouvinte, em seminarios, congressos, 10 horas
simposios, palestras, conferéncias e similares;

- participacdo em Semanas Académicas promovidas em
P pag P 20 horas

Instituicbes de Ensino Superior — IES;

- participagdo em grupos de estudo, sob a supervisdo de
professores, devidamente comprovado e reconhecido pelo 40 horas
Colegiado do Curso.

I11 - Disciplinas cursadas inter e intracursos em diferentes niveis
de Ensino, como por exemplo em cursos sequenciais, de | Igual a carga horéria da
tecnologias, graduacOes, especializacdes lato sensu e |disciplina cursada.
strictu sensu.

IV - Publicacdo de trabalhos cientificos:

- artigos completos em revistas ou anais; 50 horas
- resenhas; 20 horas
- resumos. 10 horas

Igual a carga horaria da
atividade realizada

Igual a carga horaria da
atividade realizada até

V - Atividades comunitarias.

VI - Estagios curriculares ndo obrigatdrios em area do Curso.
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Atividade

Equivaléncia em
horas

o limite de 100 horas

VIl -Monitorias:

- atividade regulamentada pela Universidade com processo
oficializado de selecdo (remunerada ou voluntéria) e com
supervisdao docente, com duracdo minima de 6 (seis)
meses.

80 horas

VIII-Visitas técnicas e viagens de estudo ndo vinculadas a
matriz curricular.

Igual a carga horéria da
atividade realizada,
excetuando-se o tempo
de deslocamento.

IX - Bolsa de Trabalho:
- atividade remunerada ou voluntaria com selecdo rigorosa

e reconhecida pelo Colegiado de Engenharia Elétrica, em 40 horas
area afim ao curso e com supervisdo docente, com
duracdo minima de 6 (seis) meses.
X - Outras atividades (a critério da Coordenacéo). A critério (ja
Coordenacao
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7.4 —EMENTARIO E OBJETIVOS DAS DISCIPLINAS

No Anexo Il sdo relacionadas todas as disciplinas em ordem de alocacdo nas

fases, numero de créditos semanais, carga horaria semestral e objetivo dentro do curso.

7.5 -REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

O regulamento do TCC (Trabalho de Conclusdo de Curso) € apresentado no Anexo
I,

7.6 - REGULAMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

O regulamento do Estagio Supervisionado é apresentado no Anexo 1V.
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8 — INFRA-ESTRUTURA FISICA

8.1 -BIBLIOTECA

A Biblioteca da Universidade Regional de Blumenau é considerada uma das melhores
do Brasil. No decorrer do ano 2004 suas instalacfes sofrerdo um aumento significativo na area
fisica e criacdo de ambientes até hoje ndo disponiveis, como ambientes para estudos individuais
e em grupo.

Como a instituicdo possui um modelo de multiplos Campi, também possui estruturas
de bibliotecas setorizadas. Particularmente a Biblioteca do Campus Il possui uma diversidade
de obras e volume de materiais elogiavel, estando preparada, inclusive, para atender demandas
em nivel de p6s-graduacdo. Em nossa biblioteca setorial, apesar de o espaco fisico estar aquém
da necessidade, encontramos obras da mais alta qualidade na area de Engenharia Elétrica, tanto
em termos de livros e revistas como em periddicos especializados nacionais e internacionais,
além de varios anais de eventos especializados.

N&o se limitando a obras técnicas, a biblioteca setorial do Campus Il disponibiliza aos
seus usuarios diversos livros, jornais e revistas de assuntos diversos.

Apesar de toda a infra-estrutura e do alto nivel das publicacbes disponiveis o sistema
de bibliotecas da FURB é pouco utilizado pelos alunos do curso e isto deve ser revertido atraves
de um esforc¢o de todo o corpo docente na tentativa de conscientizar os discentes da importancia

de consulta bibliografica na formacéo do profissional e do cidadao.

8.2 - LABORATORIOS DIDATICOS

O Departamento de Engenharia Elétrica disponibiliza oito laboratdrios para uso
didatico no curso, sdo eles: Laboratério de Maquinas Elétricas, Laboratério de Automacdo e
Controle, Laboratorio de Pesquisa e Desenvolvimento, Laboratério de Qualidade de Energia,
Laboratério de TelecomunicacBes, Laboratério de Eletronica, Laboratério de Circuitos
Elétricos e Laboratorio de Alta Tensdo. Além desses, algumas atividades sdo realizadas no
Laboratorio de Computacdo Cientifica. Esses laboratorios sdo utilizados também pelo Curso de
Engenaharia de Telecomunicagdes.

Os laboratorios atuais tém suprido de forma regular as atividades experimentais

minimas necessarias para a boa formacdo do engenheiro eletricista, no entanto, algumas
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demandas tém se mostrado evidente nos Ultimos anos, como a criacdo de laboratorios
especificos para a area de Eletromagnetismo, Materiais Elétricos e Eletronica de Poténcia. As
disciplinas dessas areas tém se utilizado de outros laboratdrios que, as vezes, ndo apresentam as
caracteristicas e 0s equipamentos ideais para as experiéncias especificas. Estes futuros
laboratdrios ja possuem alguns equipamentos alocados em diversos locais e ainda ndo possuem
area fisica definida para sua implantacdo. Este assunto devera fazer parte de projetos

especificos para tal fim.
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9 — CONDICOES DE IMPLANTAGCAO DO PROJETO PEDAGOGICO

9.1 - DISPOSITIVOS GERAIS

A principal motivagdo para a elaboracdo do projeto pedagdgico foi a insatisfacdo de
alguns professores com o modelo atual de ensino. Isso tem gerado muita discussdao no ambito
do curso. Essas discussdes tém sido bastante proveitosas e ja rendem resultados, ainda que
timidos, mas bastante promissores, pois o principal objetivo temos alcancado, qual seja, a
discussdo e rediscussao do processo de ensinar e aprender.

Dentro deste contexto vislumbramos uma étima perspectiva para a implantacdo do
projeto pedagogico, pois temos a certeza que ndo serd um projeto para amarelar em alguma
prateleira da Coordenacdo do Colegiado do Curso. Serd, isso sim, um balizador para as
acdes a serem tomadas com o objetivo de construir um curso moderno com Visdo

construtivista de ensino.

9.2 - PLANO DE ACAO

Para a devida implantacdo do projeto pedagdgico e todas as possibilidades dele

advindas prop6em-se as seguintes agoes:

- tornar o projeto pedagdgico conhecido de todos os alunos e professores do curso;

- deixar claro os objetivos do projeto pedagogico e do curso tanto para os alunos como para
o0s professores do curso;

- incentivar as atividades integradoras de conhecimentos, baseadas na solucdo de projetos de
engenharia;

- incentivar a participacédo de professores nas discussdes pedagdgicas;

- incrementar as discussfes entre professores de disciplinas do nucleo bésico e do nucleo
profissionalizante, buscando maior integracao;

- tornar periddicos os encontros de planejamento pedagdgico do curso, com periodicidade
minima semestral;

- permitir a experimentacdo de novas técnicas e modalidades de ensino nas diversas
disciplinas do curso;

- incentivar a diversidade de a¢6es docentes e socializa-las;

- conscientizar o corpo discente da responsabilidade na sua formacéo.
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